
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR 

RESOLUÇÃO DO CONSELHO SUPERIOR Nº 103/2022,  

DE 30 DE SETEMBRO DE 2022 

 ANEXO III – Relatório Individual de Trabalho 

Nome: Whelligton Renan da Vitória Reis         Matrícula Siape: 1952292 

Classe / Nível: D401 

Lotação: Coordenadoria Geral de Ensino – campus Linhares - PORTARIA Nº 18, DE 9 DE FEVEREIRO 
DE 2023. 

Período de avaliação: 2023/2 – 25 de julho a 29 de dezembro de 2023 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1  Avaliação discente 

Curso Componente curricular Nota 

Técnico em Administração CTAD 3M - Logística 31,96 

Técnico em Administração CTAD 3V - Logística 30,62 

Técnico em Administração CTAL 2N – Gestão de Pessoas 38,27 

Pós-Graduação em Meio 
Ambiente 

Metodologia da Pesquisa 
Não 

avaliada 
no sistema 

Média das Notas 33,62 

 
1.2  Disciplinas Ministradas  

Curso Componente curricular 
CH 

semanal 

Técnico em Administração CTAD 3M - Logística 1,5 

Técnico em Administração CTAD 3V - Logística 1,5 

Técnico em Administração CTAL 2N – Gestão de Pessoas 5 

Pós-Graduação em Gestão 
Empresarial 

Metodologia da Pesquisa 1,7 

Horas de aula ministradas em disciplinas de ensino técnico 9,7 
 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO  

 

2.2 - Orientação de monografia de especialização  

Orientador do TFC – Trabalho Final de Curso da aluna EDIRLANE RAMOS DE SÁ CARDOSO, do curso 

de Pós-Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 4ª turma, sob o título CLIMA 



ORGANIZACIONAL: A INFLUÊNCIA DA COMUNICAÇÃO PARA UM CLIMA SAUDÁVEL. 

Orientador do TFC – Trabalho Final de Curso da aluna LUANA TURI FANTIN, do curso de Pós-

Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 4ª turma, sob o título IMPACTOS DA 

ROTATIVIDADE NO CLIMA ORGANIZACIONAL: ESTUDO DE CASO EM UMA INDUSTRIA DE 

BEBIDAS 

Orientador do TFC – Trabalho Final de Curso da aluna PAOLA PESSOTTI TRIVILIN GRIPA, do curso 

de Pós-Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 4ª turma, sob o título AVALIAÇÃO DA 

SATISFAÇÃO DOS CLIENTES NO COMÉRCIO VAREJISTA DE VESTUÁRIO: UM ESTUDO COM 

EMPRESÁRIOS EM LINHARES, REGIÃO NORTE DO ESPÍRITO SANTO 

 

2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não)  

2.11.1 Estágio não obrigatório - Jamile Xavier Queiroz – 23.05.2022 a 22.05.2024 
 
 
 

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino  

2.15.1 Membro da Comissão Local para orientação e acompanhamento das ações do Processo 
de Avaliação Diagnóstica para o corpo discente do Ifes campus Linhares no retorno às aulas 
presenciais - prazo de 24 (vinte e quatro) meses para a conclusão dos trabalhos - PORTARIA Nº 
307, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021. 
 

2.15.2 Membro do Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas (NAPNE) deste 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Espírito Santo campus Linhares PORTARIA 

Nº 109, DE 5 DE JUNHO DE 2023. 

 
2.18 - Participação como membro efetivo de banca de TCC de graduação e lato sensu 

1. Membro da Banca de avaliação do TFC – Trabalho Final de Curso do aluno ALAN DO NASCIMENTO 
SANTOS - do curso de Pós-Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 4ª turma, sob o título 
IMPACTO DA INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL PARA PROFESSORES DO ENSINO SUPERIOR DA 
CIDADE DE LINHARES-ES, ocorrida em 01.12.2023 – Avaliador 
 
2. Membro da Banca de avaliação do TFC – Trabalho Final de Curso do aluno ALEXSANDRO NICHIO  

- do curso de Pós-Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 4ª turma, sob o título 
CONTRIBUIÇÃO DA CONTABILIDADE CONSULTIVA NA GESTÃO DAS MICRO E PEQUENAS 
EMPRESAS, ocorrida em 01.12.2023 – Avaliador 
 

3. Presidente da Banca de Avaliação do TFC – Trabalho Final de Curso, da aluna EDIRLANE 

RAMOS DE SÁ CARDOSO, do curso de Pós-Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 
4ª turma, sob o título CLIMA ORGANIZACIONAL: A INFLUÊNCIA DA COMUNICAÇÃO PARA UM 
CLIMA SAUDÁVEL, ocorrida em 06.12.2023 – Orientador 
 

4. Presidente da Banca de Avaliação do TFC – Trabalho Final de Curso, da aluna LUANA TURI 

FANTIN, do curso de Pós-Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 4ª turma, sob o 
título IMPACTOS DA ROTATIVIDADE NO CLIMA ORGANIZACIONAL: ESTUDO DE CASO EM UMA 
INDUSTRIA DE BEBIDAS, ocorrida em 07.12.2023 – Orientador 
 

5. Presidente da Banca de Avaliação do TFC – Trabalho Final de Curso, da aluna PAOLA 

PESSOTTI TRIVILIN GRIPA, do curso de Pós-Graduação em Gestão Empresarial, do Ifes Linhares, 
4ª turma, sob o título AVALIAÇÃO DA SATISFAÇÃO DOS CLIENTES NO COMÉRCIO VAREJISTA 
DE VESTUÁRIO: UM ESTUDO COM EMPRESÁRIOS EM LINHARES, REGIÃO NORTE DO ESPÍRITO 
SANTO, ocorrida em 07.12.2023 – Orientador 



 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

    [ X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo  

 [ X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS  

5.1- Atividades de desempenho gerencial 

5.1.2 - Assistência e fiscalização de contratos e prestação de serviços específicos 

5.1.2.1 Acompanhamento e fiscalização da execução do Contrato nº 02/2023, como Fiscal 
Técnico/Administrativo do contrato – Portaria Nº 91, DE 23 DE MAIO DE 2023; 
5.1.2.2 Acompanhamento e fiscalização da execução do Contrato nº 02/2023, como Fiscal 
Técnico/Administrativo do contrato PORTARIA Nº 228, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

5.1.3 - Representação no CEPE e em Conselhos vinculados ao Ifes 

5.1.3.1 Membro da Comissão Gestora do Núcleo Incubador do Ifes campus Linhares – 
representante docente titular PORTARIA Nº 219, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. Prazo de 
30.09.2021 a 30.09.2023 
 
5.1.3.2 Conselho de Gestão do Ifes campus Linhares para 2020-2021, conforme Resolução do 
CS nº 3/2020, de 08 de junho de 2020 – Portaria nº 157, de 16 de maio de 2022 – 
Representantes da Coordenadoria do Curso Técnico em Administração  
 

5.1.7 - Coordenação ou presidência de comissões institucionais indicadas pelo Reitor ou eleita 

pelos pares 

5.1.7.1 Presidente da Comissão Setorial de Avaliação Institucional – (CSA) – PORTARIA Nº 331, 
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021. – 01.08.2021 
 

5.1.7.2 Presidente da Comissão Própria de Avaliação Institucional (CPA) – Portaria nº 2.088, 
de 30.11.2021, alterada pela PORTARIA Nº 2.114, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021, e alterada 
pela PORTARIA Nº 2.187, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2021, alterada pela PORTARIA Nº 979, DE 9 
DE MAIO DE 2023. 
 

5.1.7.3 Presidente da Comissão Processo Administrativo Disciplinar – (PAD) – PORTARIA Nº 6, 
DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023, prorrogada pela PORTARIA Nº 13, DE 14 DE ABRIL DE 2023, 

reconduzido pela PORTARIA Nº 22, DE 13 DE JUNHO DE 2023. 
 

5.1.8 - Membro de comissões institucionais indicadas pelo reitor ou eleito pelos pares 

5.1.8.1 Membro do Comitê de Ética em Pesquisa do Ifes (CEP/Ifes) – Anexo I – Portaria nº 2555, 

de 18 de outubro de 2022 que altera a portaria nº 2013, de 24.11.2021. 
5.1.8.2 Membro CPA Ifes – representante docente - PORTARIA Nº 2590, DE 28 DE 
NOVEMBRO DE 2023. 
5.1.8.3 Membro do Grupo de Trabalho - Questionário Avaliação Institucional - PORTARIA Nº 
731, DE 3 DE ABRIL DE 2023. 
5.1.8.4 Membro do Grupo de Trabalho - Sistema Avaliação Institucional - PORTARIA Nº 732, 
DE 3 DE ABRIL DE 2023. 
 

5.2 – Cargo / Função  

5.2.5 - Cargos em comissão e função de confiança - FG e FCC 



Coordenador da Coordenadoria Geral de Ensino, da Estrutura Administrativa do Campus 

Linhares do Ifes. – PORTARIA Nº 211, DE 31 DE JANEIRO DE 2023. 
 

 6 – OUTROS 

6.1 – Membro da Comissão responsável pela Elaboração dos Horários Letivos, do Ifes campus 
Linhares: PORTARIA Nº 34, DE 03 DE MARÇO DE 2023. 
6.2 - Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional de CLAUDIO 
SERGIO MARINATO - PORTARIA Nº 177, DE 4 DE SETEMBRO DE 2023 
6.3 - Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional de SERGIO 
AUGUSTO VIEIRA - PORTARIA Nº 196, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023 
6.4 Comissão responsável pela elaboração e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado 
para a contratação de professor substituto de Geografia - PORTARIA Nº 201, DE 2 DE OUTUBRO 
DE 2023. 
6.5 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional de TIAGO JOSE 
PESSOTTI - PORTARIA Nº 207, DE 9 DE OUTUBRO DE 2023 
6.6 Membro do Colegiado do curso de Bacharelado em Administração do Ifes campus Linhares - 
PORTARIA Nº 300, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 
 

Data:  21/03/2024 
   ___________________________________ 

Assinatura Docente 
_________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO Nº 1/2024 - LIN-CGEN (11.02.25.01.08.02) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 28/03/2024 14:00 )
ELOANA COSTA DE MORAIS

DIRETOR - TITULAR

LIN-DIREN (11.02.25.10)

Matrícula: 1580670

 (Assinado digitalmente em 22/03/2024 10:50 )
WAGNER PEREIRA ROCHA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

LIN-CCTA (11.02.25.01.08.02.03)

Matrícula: 3371647

 (Assinado digitalmente em 22/03/2024 10:47 )
WHELLIGTON RENAN DA VITORIA REIS

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

LIN-CGEN (11.02.25.01.08.02)

Matrícula: 1952292
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