
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
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Para uso do Docente
Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE

Nome: Maxlander Dias Gonçalves                                                     Matrícula Siape: 1060431

Classe / Nível: D-301

Lotação: Linhares

Período de avaliação: 2022/1 (09/03/2022 a 22/07/2022)

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 - Avaliação discente:

História I - CTAD 1M: 37,73

História II - CTAD 2M: 36,18

História III - CTAD 3M: 39,80

História I - CTAI 1M: 38,53

História II - CTAI 2M: 37,25

História III - CTAI 3M: 39,85

História - CTMA 1M: 38,00

História - CTMA 3M: 38,29

Nota Final: 38,18

1.2 - Disciplinas Ministradas:

* História I, II e III para o curso Técnico em Administração Integrado, o curso Técnico em Automação

Industrial Integrado e o curso Técnico em Meio Ambiente Integrado, totalizando 18 aulas semanais de

45 minutos cada nas turmas CTAD 1M, CTAI 1M, CTMA 1M, CTMA 2M, CTAI 2M, CTAD 2M, CTAD

3M, CTAI 3M, CTMA 3M.

* Professor mediador na disciplina de Pós-graduação em Práticas Pedagógicas com carga horária de

02 horas semanais.

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso)

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino:

* Membro do Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas (NEABI) totalizando 4h semanais,



conforme portaria 137/2022.

* Membro da Comissão avaliadora das obras didáticas do PNLD - Projeto Integrador/Projeto de

Vida/Livros Didáticos, conforme portaria 178/2022.

* Membro da Comissão de Heteroidentificação dos processos seletivos da Pós-Graduação em Gestão

Empresarial e Finanças Corporativas, conforme portaria 39/2022.

* Membro da Comissão de Heteroidentificação dos processos seletivos da Pós-Graduação em Gestão

Empresarial e Finanças Corporativas, conforme portaria 50/2022.

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA
3.20 – Artigos de opinião, resenhas em jornais e revistas de circulação local

* Artigo semanal sobre política no portal https://radar365.com.br/tag/max-dias/

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO
4.3 – Participação como instrutor ou membro executor de programa ou projeto de extensão apoiado

por Instituição Federal

* Bolsista do projeto Agência de Economia Criativa Experimental (Agecx), parte integrante do projeto

Hub Criativo da Secretaria Estadual de Cultura (IFES, UFES, Secult).

4.13 - Participação de comissão organizadora de extensão (culturais, esportivos, artísticos):

* Membro de equipe de execução do evento de extensão Seminário Arte de Valor - Cadastro SIPAC

nº 23155.000836/2022-60.

5 - OUTROS
* Membro da Comissão de avaliação de desempenho em Estágio Probatório de Felipe Henrique

Gonçalves da Silva, conforme portaria 123/2022.

* Membro da Comissão de avaliação de desempenho em Estágio Probatório de Weksley Pinheiro

Gama, conforme portaria 124/2022.

Data:13/09/2022

________________________________________

Assinatura Docente

___________________________________

Assinatura do Coordenador

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.
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